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1. Общие положеция
1.1. Группа дневного пребывания (далее Группа) является формой
ПОJý/сТационарного соци€tлъного обслуживанчIя) созданной на базе
СОЦИ€tJIЬнО*реабилитационного отделения дJuI несовершеннолетних Краевого
ГОСУДаРСТВенноГо бюджетного r{реждения соци€tльного обсrryживания
населениrI << Сухобузимский>> (дале е - Учр еждение).
1.2. Группа создается и ликвидируется прик€вом директора Учреждения.
1.3. ГрУппа осуществJuIет свою деятелъность в соответствии с настоящим
ПОложением, должностными инструкциrIми специ€tлистов Учреждения,
Федеральным закоЕом от 28 декабря 201З года }lЪ 442-ФЗ кОб основах
соци€tпьного обсrryживания |раждан в Российской Федерацип> и
Федеральным законом от 24 июня 1999 г. Ns 120-ФЗ <<Об основах системы
ГrРОфилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних), а
также иными нормативными правовыми актами.
1.4. Воопитательную группу кратковременного дневного пребывания (до 3

ЧаСОВ В денъ) на 8-10 мест дjul проведениrI соци€tльной реабилитации детей в
ВОЗРаСТе от 5 до 16 лет, находящихся в соци€tльно опасном положении и
ТРУДНОЙ ЖизненноЙ ситуации, признанных нуждающимися в социЕlльном
обслуживании.

2. Щели и задачи группы дневного пребывания
2.1. ЩеЛЬ: Оказание комплексной соци€Lпьной поддержки детям и их семьям,
ОКаЗаВШиМся в трудной жизненной ситуации, tryтем предоставления
соци€tльных услуг в полустационарной форме, направленной на
про филактику безнадзорности и укрепление семейных ценностей.
2.2. Основные задачи:

2.2.|. СОциальное сопровождение семей, находящихся в социально
опасном положении (СОП) и трудной жизненной ситуации (ТЖС).

2.2.2. Проведение индивидуальной профилактической работы,
нагIравленной на устранение причин трудной жизненной сиryации.

2.2.з. оказание помощи и поддержки семье, направленной на
восстановление благоприятного психологического климата в. семье и
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укрепление ее воспитательной роли; Ул).чшение детско-родительских
отношений.

2.2.4. Включение несовершеннолетних в разнообр€вные виды
деятельности с учетом возрастных и физиологических особенностей.

2,2,5, Квалифицированн€ш психолого-педагогиIIеская коррекция
имеющихся нарушений в р€lзвитии и поведении детей.

3. Условия и порядок социального обслуживания в груцпе дневного
пребывания

3.1. Прием в группу дневного пребывания:
несовершеннолетние в возрасте от 5 до 1б
следующих документов:
* Заявление законного представителя

в
лет

группу принимаются
при предоставлении

несовершеннолетнего о
предоставлении социurльных услуг в полустационарной форме соци€tпьного
обслуживания;
* Копия паспорта или иного документа, удостоверяющего личностъ
законного представителя;
* Копия свидетельства о рождении несовершеннолетнего либо паспорт
несовершеннолетнего (при наличии);
* rщокументы, подтверждающие регистрацию несовершеннолетнего по месту
жителъства или пребывания;
* Заключение медицинской организации о состоянии здоровья
несовершецнолетнего, включ€UI отсутствие противопоказаний к поJýryIению
соци€tльного обслуживания ;
* Копия страхового свидетельства обязателъного пенсионного страхованиrI;х Заключение врачебной комиссии психоневрологического диспансера или
больницы с ршверIryтым диагнозом (при наличии);
* Справка федерального государстленного учреждениrI медико-соци€Lльной
экспертизы (при наличии);
* Индивиду€tпьная программа реабилит ации или абилитации ребенка-
инваJIида (.rр" наличии);
* Заключение психолого-медико-педагогической комиссии (.rр" наличии);
* Индивиду€tлъная прогрitN{ма пр едоставления социалъных ус JIуг;
* Согласие родителей/законных представителей на обработку персональных
данных (с указанием имени директора учреждения).
,Щокументы предоставJUIются в оригин€lле или в виде заверенных копий.
з.2. Правовые основы взаимодействия: Отнотттgция между Учреждением и
законными представителями несовершеннолетнего реryлируются Щоговором
о предоставлении соци€LльньIх услуг В tIоJý/стационарной форме и
индивидуалъной программой предоставления соци€tлъных услуг. В Щоговоре



определяются виды и периодичность предоставJUIемых социztльных услуг,
сроки ок€вания, права, обязанности и ответственность сторон. Заключение,
иЗменение и расторжение Щоговора .осуществляются в соответствии с

действующим законодательством РФ.
3.3, Основания для расторжения Щоговора и отчисления
несовершеЕнолетнего:
* Заявление закоЕного представителя;
* Выявление медицИнских противопоказаний (заболевание, препятствующее
пребыванию в Группе);
*,Щостижение несовершеннолетним 1 8-летнего возраста;
* Истечение срока действия .Щоговора;
* Систематические нарушения условий,Щоговора.
3.4. Противопоказания для социального обслуживания:
* Карантинные инфекционные и кожные заболевания;
* Бактерионосительство;
* Активные формы туберкулеза;
* Тяжелые формы психических расстройств.
3.5. Срок пребывания: ,Щети зачисляются в группу временно, на период

действия .Щоговора
3.б. Зачисление и отчисление: Зачисление в |рупгry оформляется прик€вом

Директора Учреждения. Отчисление несовершеннолетних осуществляется
прикЕвом директора в соответствии с Положением о правилах приема,
перевода и отчисления.
З.7. Соци€Llrьные услуги предоставляются бесплатно.
4. Основцые направления, структура и содержание деятельности группы

дневного пребывания
4.L OcHoBHble d еяm ел ьн о с mlt еруппьl :

Группа дневного пребываниrI предоставJuIет следующие виды соци€lJIьных
услуг:
* С оцuально-пеdаzоzuческuе услуzu :

- Социально-педагогическiш коррекция, диагностика и консультирование :

Проведение социutпьно-педагогической диагностики и обследованиrI
лиЧНости с использованием соответствующих методик и тестов дJUI
объективной оценки состояниrI ребенка и степени его социальной
ДеЗаДапТации. Это позволяет определить наиболее эффективные tryти
помощи в кризисных или конфликтных ситуациях.

Оказание соци€tльно-педагогического консультированшI родителям
(Или ЛицаМ, их заменяющим) по вопросам детско-родительских отношений,
МеЖличностньIх конфликтов и других социально-педагогических проблем.



Педагогическ€ш коррекциrI: ок€вание квалифицированной помощи в
форме бесед, р€въяснений и рекомендаций по разрешению конфликтных
ситуаций.

Формирование позитивных интересов и навыков, в том числе в сфере
досуга. Проведение занятий, направленных на вьuIвление, формирование и
р€ввитие способностей, социально значимых интересов и мотиваций у детей.

РабОТа ПО фОРмированию у детей стремления к самопознанию,
самоопределению и ответственного отношения к себе и окружающим.

- Организация социокультурных мероприятий: проведение прz}здников,
КОНЦеРТОВ, ВысТавок, театрчtлизованных представлений, конкурсов,
спортивных соревнований с участием детей, просмотр телепередач,
организациrI просветителъских беоед, встреч с интересными людъми.

* С оцuально -псuхоло zлtческuе услуzu :

социально-психологлнеское консультирование: проведение
индивидуzLльного иlили группового консультирования по вопросам
межличностньIх отношений, внутрисемейных конфликтов и психологической
поддержки.

психологическ€ш диагностика и обследование личности:
индивиду€lJIьная психологическая работа, в соответствии с Индивидуальной
про |р аммо й пред о ставления социЕtльньtх усJIуг (ИIШСУ).

4.2 чень в
?р)'/lпьl;
- положение о Группе;
- прикztз об открытии Группы;
- индивиду€tльная прогр€tNIма предоставления соци€lлъных услуг;
- договор о предоставлении социальных услуг в полустационарной форме;
- прик€tз о зачислении в Группу;
- табель ежедневного учета посещаемости Группы несовершеннолетними;
- ппан работы;
- отчет о работе;
-информирование населения об услугах, ок€}зываемьIх Отделением
посредством р€вмещения информации о деятельности Группы на
информационных стендах, в средствах массовой информации, в сети
Интернет, в том числе на официаJIьном сайте Учреждения.

5. Ответственность
Специалисты отделениrI несут ответственность за:
t Жизнь и здоровье поJý/чателей соци€rльных усJý/г, собrподение их законных
прав и свобод.
* Соблюдение rrринципа конфиденци€tJIьности, неразглашение сведений,
наносящих ущерб чести, достоинству, правам и интересам ребенка и его
семьи.
* Соблюдение мор€tлъЕо-этических норм.



* НадлежаттIее и своевременное ведение установленной докyментации и ее
сохранность.
* Соблюдение правил внутреннего распорядка, норм и цравил охраны труда,
техники безопасности, пожарной безопасности и Других нормативно-
правовых актов, действующlD( в учреждении.

б. Взаимодействие
группа осуществляет свою деятельность в непосредственном
взаимодействии:
6.1 С ДРУГиМи структурными rтодр.вделениями и специ€tлистами КГБУ СО
<<комплексный центр соци€tльного обслуживания населения
<СухобУзимский>> по воПросаМ шредоставлениrI социztJIьно-психологических
и иных соци€lльных услуг
6.2 СО СПециалистами отдела опеки и попечительства, КЛI и ЗП, ПД{,
образовательных учреждений' учреждений здравоохранения И Других
учреждений, ОК€tЗЫВаЮЩI/D( усJryги семъе в рамках соглашений о
взаимодействии.

7. Заключительные положения
6.1. ВОПРОСЫ Деятельности Группы, не нашедшие отражениrI в настоящем
положении, реryлируются В соответствии с действующим
законодателъством Российской Федерации.
6.2. Сотрудники Группы пользуются всеми правами, предусмотренЕыми
действующим трудовым законодательством Российской Федерации.
6.3. СОТРУДНики Группы несут ответственность в порядке, установленном
законодательством Российской Федер ации:
- за необеспечение безопасности ок€вываемых соци€tльных усJtуг для жизни
и здоровъя участников Группы;
- За НеНаДЛеЖащее исполнение должностных обязанностей и нарушение
трудовой дисциплины;
- за р€вглашение профессиональной тайны, ставшей известной при ок€вании
соци€tльных усJý/г.


